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Récapitulatif de la demande

Subvention Politique de la Ville

® Informations générales
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Intitulé :

Objectifs :

Thématique/Dispositif :

Nature :

Fréquence:

Sélectionnez le contrat de ville :

Description :

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v

Espace Usagers

Manifestations emploi

Mettre en lien les entreprises et les demandeurs d'emploi.
Favoriser I'emploi et I'accés a la formation des publics qui en
sont le plus éloignés.

Proposer des conseils en matiére de recherche d'emploi

Emploi - Développement économique
Projet(s)/action(s)

Renouvellement (ou poursuite)

94 - CA Haut Val de Marne

Organiser 2 manifestations emploi, sur la ville de Chenneviéres-
sur-Marne et sur la ville de Boissy-Saint-Léger. Cette année ces 2
événements pourront étre labélisés « Cité de I'emploi »

Entre 40 et 50 exposants sont attendus sur chacune des
manifestations, avec environ 3/4 d'entreprises

4 avril 2023, Journée pour I'emploi de Chenneviéres-sur-Marne

Aprés de nombreuses éditions réussies et saluées par tous les
participants, exposants et visiteurs, I'Etablissement Public
Territorial Grand Paris Sud Est Avenir, en collaboration avec la
ville de Chenneviéres-sur-Marne, a décidé de renouveler cette
expérience en organisant I'édition 2023 de la « Journée pour
I'Emploi ».

Il s'agit de I'organisation d’'un forum de I'Emploi permettant la
rencontre entre des personnes a la recherche d’'un emploi, d'une
formation, ou d’'une orientation et des employeurs des secteurs
privé et public offreurs d’'emplois, des organismes de formation
continue privés et publics et le Service Public de I'Emploi.

Le forum sera organisé en plusieurs espaces : Recrutements et
formations, Job été, Alternance,

Le forum se déroulera au cceur du QPV Bois I'Abbé, dans le
gymnase Armand Fey, il se déroulera sur toute la journée de
9h30 a 17h00.

Des animations avec des casques de réalité virtuelle seront
proposées afin de découvrir les métiers. Il est aussi envisagé
d'inviter une personnalité emblématique.

Nous sommes en contact avec IFRIA organisme de formation de
I'industrie agroalimentaire, qui propose de recruter via un «
escape game » sur les métiers de la restauration notamment.
Nous allons donc recenser les besoins en recrutement dans ce
domaine et si le nombre de poste a pourvoir est suffisant (8 a 10
postes) nous solliciterons IFRIA pour la mise en ceuvre du job
dating.

Cette année, nous allons présenter en amont la manifestation
emploi aux entreprises susceptibles de participer, afin de bien
leur décrire la nature de I'événement et son cadre (Politique de
la ville) pour qu’elles s’inscrivent en connaissance de cause (le
bilan de I'an dernier, montrait un mécontentement des
entreprises sur le profil des candidats par rapport aux offres
proposées)

Comme chaque année, nous mobiliserons les jeunes du lycée
Champlain et des jeunes de garantie jeunes, pour assurer
I'accueil et I'orientation dans le forum. lls devront également a
I'aide de tablettes et de questionnaires interroger les visiteurs et
les exposants, sur leur satisfaction.

23 mai 2022 Forum de I'emploi de Boissy Saint Léger
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Aprés de nombreuses éditions réussies il s'agit d'organiser un
forum de 'Emploi permettant la rencontre entre des personnes a
la recherche d’'un emploi, d'une formation, ou d'une orientation
et des employeurs des secteurs privé et public, des organismes
de formation continue privés et publics et le Service Public de
I'Emploi.

Comme I'an dernier le forum sera organisé au cceur du QPV, avec
des stands extérieurs et dans les équipements municipaux ou
intercommunaux (centre culturel, médiathéque)

Un chantier éducatif sera organisé avec le club de prévention Val
Pré, pour réaliser I'accueil et I'enquéte de satisfaction visiteur et
exposant.

Un chantier éducatif "communication" sera mené sur le quartier,
avec les jeunes qui feront du "boitage" et du porte a porte pour
sensibiliser les habitants a cette manifestation.

Comme pour le forum de Chenneviéres, nous allons présenter en
amont la manifestation emploi aux entreprises susceptibles de
participer, afin de bien leur décrire la nature de I'événement et
son cadre (Politique de la ville) pour qu’elles s’inscrivent en
connaissance de cause (le bilan de I'an dernier, montrait un
mécontentement des entreprises sur le profil des candidats par
rapport aux offres proposées) .

Nous solliciterons comme I'an dernier I'association nouveau
look, qui dispense des conseils sur la maniére de se présenter et
la confiance en soi tout en prodiguant des conseils
vestimentaires pour les entretiens.

Le Forum aura lieu sur une journée de 9h30 a 17h00.

® C(Criteres d'éligibilité

Espace Usagers

Sollicitez-vous un financement au titre de la politique de
laville? *

Oui

Les critéres que vous avez saisis indiquent que vous étes éligible pour ce dispositif.

® \Votre tiers

e Identification

- GRAND PARIS SUD EST AVENIR

SIRET : 200058006 00061

Je suis ou je représente : EPCI

Date de publication de la création au registre des
associations : 01/01/2016

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v

Q Adresse principale

14 RUE EDOUARD LE CORBUSIER - EUROPARC
94000 CRETEIL
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e Contacts

& Monsieur Laurent CATHALA

Président

Représentant légal
Europarc- 14 rue Le Corbusier
94046 CRETEIL CEDEX

& 0141943000
IB 0141943055

¥ sbrajat@gpsea.fr

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v
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& Monsieur Thierry BLOUET

Directeur

Europarc

14, rue le Corbusier

94046 CRETEIL CEDEX
L 0141943052

¥ tblouet@gpsea.fr
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® Votre dossier

e Bénéficiaires

Age: 18/25 ans, 26/64 ans, 16/17 ans

Sexe: Mixte

e Localisation(s) du dossier

Q Hiérarchie quartier

France
fle-de-France

Val de Marne

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 5/16
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e Description des moyens humains

Moyens matériels et humains :

PERSONNEL REMUNERE

Espace Usagers

Moyens mis en ceuvre Journée pour I'emploi de Chenneviéres

- Gymnase de la ville

- Un prestataire pour l'aspect logistique

- La coordinatrice emploi/insertion et la Chargée de projet
insertion de GPSEA

- Le service communication de GPSEA

- Le service de la production florale de GPSEA

- Le responsable de la maison pour I'emploi de Chenneviéres
- La responsable du service Développement territorial de
Chenneviéres

- Service technique de la ville de Chenneviéres

Moyens mis en ceuvre Forum pour I'emploi de Boissy st Iéger

- Espace public, place du Forum

- Salle de spectacle municipale

- Médiathéque GPSEA

- Un prestataire pour l'aspect logistique

- La mission locale du Plateau Briard pour la partie prospection et
bilan

- La coordinatrice emploi/insertion et la Chargée de projet
insertion de GPSEA

- Le service communication de GPSEA

- Le service de la production florale de GPSEA

- La responsable du service politique de la ville de la ville de Boissy
St Léger

- Les services techniques et les services des fétes (pour le lieu) de
la ville de Boissy St Léger

Nombre de personnes  Nombre en ETPT  ETPT/total général

Salarié (hors emplois aidés ou mis a disposition payante)

Adultes-Relais (AR)

Postes Fonjep

Autres emplois aidés

Volontaires ou stagiaires indemnisés

Personnel mis a disposition "payante”

PERSONNEL NON REMUNERE

Bénévoles

Volontaires en service civique

Personnel mis a disposition « gratuite »

Est-il envisagé de procéder a un (ou des) recrutement(s) pour la mise
en oeuvre de l'action/projet ? :

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v

0 0,00 0%

0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0%

0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %
0 0,00 0,0 %

Non
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e Réalisation et évaluation

Date ou période de réalisation :

Evaluation :

e Informations complémentaires

Espace Usagers

01/01/2023 - 31/12/2023

Les indicateurs seront les mémes pour les 2 manifestations

Retour a I'emploi ou accés a la création d'activité ou a la formation
d’un maximum de visiteurs.

Indicateurs prévus pour l'action :

- Fréquentation de I'action : nombre de visiteurs, part des
populations cibles présentes sur I'action, profils des exposants et
des visiteurs

- Mesure de satisfaction des exposants et des visiteurs

- Nombre d'offres proposées et nombre d’embauches, avec
précisions sur le type de contrat (CDI, CDD,

Intérim, etc.) et sur I'intensité (temps complet, temps partiel), 3
mois apres l'initiative

- Part des populations cibles dans les recrutements.

e Précisions sur les bénéficiaires

Nombre total de bénéficiaires: 1200

e Responsable de l'action

Nom: GUERIN

Prénom: jsabelle

Fonction: coordonnatrice emploi-insertion

Courriel :  jguerin@gpsea.fr

Téléphone: 0141943192

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v
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® Budget prévisionnel

e Période : Annuelle ou ponctuelle

Millésime : Année 2023

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 8/16
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e Dépenses

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 9/16
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Colt prévu
60 - ACHATS 37 000,00 € HT
Prestations de services 30 000,00 €

Précisions Standiste + prestation prospection et bilan + animations+ chantier

éducatifs + sécurité

Achats matiéres et fournitures

Précisions  Accueil café et plateaux repas

Autres fournitures

61 - SERVICE EXTERIEURS

Locations

Entretien et réparation

Assurance

Documentation

62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Publicité, publication

Précisions affiches flyers signalétiques

Déplacements, Missions

Services bancaires, autres

63 - IMPOTS ET TAXES

Imp0ots et taxes sur rémunération

Autres imp6ots et taxes

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v

7 000,00 €

0,00 €

0,00 € HT

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

6 000,00 € HT

0,00 €

6 000,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €HT

0,00 €

0,00 €
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64 - CHARGES DE PERSONNEL

Rémunération des personnels

Charges sociales

Autres charges de personnel

65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE

Autres charges de gestion courante

66 - CHARGES FINANCIERES

Charges financiéres

67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES

Charges exceptionnelles

68 - DOTATION AUX AMORTISSEMENTS

Dotation aux amortissements

69 - IMPOT SUR LES BENEFICES (IS) ; PARTICIPATION DES SALARIES

Impot sur les bénéfices (IS) ; Participation des salariés

CHARGES INDIRECTES

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres charges indirectes

Exédent prévisionnel (bénéfice)

86 - EMPLOIS DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

860 - Secours en nature

861 - Mise a disposition gratuite de biens et services

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v

Colt prévu

15 000,00 € HT

10 000,00 €

5000,00 €

0,00 €

0,00 €HT

0,00 €

0,00 €HT

0,00 €

0,00 €HT

0,00 €

0,00 €HT

0,00 €

0,00 € HT

0,00 €

0,00 € HT

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

10 000,00 € HT

0,00 €

10 000,00 €
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Colt prévu

Précisions Equipement municipaux ou /et territoriaux, mise a disposition de
plantes

862 - Prestations 0,00 €

864 - Personnel bénévole 0,00 €

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 12/16
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e Recettes

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 13/16
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Financement

prévu

70 - VENTE DE PRODUITS FINIS, DE MARCHANDISES, PRESTATIONS DE SERVICES 0,00 €
Vente de produits finis, de marchandises, prestations de services 0,00 €
73 - DOTATIONS ET PRODUITS DE TARIFICATION 0,00 €
Dotations et produits de tarification 0,00 €
74 - SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 20 000,00 €
Etat : préciser le(s) ministére(s) sollicité(s), directions ou services déconcentrés sollicités 20 000,00 €

94-ETAT-POLITIQUE-VILLE 20 000,00 €
Conseil-s Régional(aux) 0,00 €
Conseil-s Départemental (aux) 0,00 €
Communautés de communes ou d'agglomérations 0,00 €
Commune(s) 0,00 €
Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) 0,00 €
Fonds européens (FSE, FEDER, etc.) 0,00 €
L'agence de services et de paiement (emplois aidés) 0,00 €
Aides privées (fondation) 0,00 €
Autres établissements publics 0,00 €
75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 0,00 €
756.Cotisations 0,00 €
758.Dons manuels - Mécénat 0,00 €
750.Autres produits de gestion courante 0,00 €
76 - PRODUITS FINANCIERS 0,00 €
Produits financiers 0,00 €
77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 €

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v
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Financement

prévu

Produits exceptionnels 0,00 €
78 - REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 0,00 €
789 - Report de ressources affectées et non utilisées sur des exercices antérieurs 0,00 €
79 - TRANSFERT DE CHARGES 0,00 €
Transfert de charges 0,00 €
RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AU PROJET 38 000,00 €
Autofinancement (insuffisance prévisionnelle) 38 000,00 €
87 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 10 000,00 €
870 - Bénévolat 0,00 €
871 - Prestations en nature 10 000,00 €

0,00 €

875 - Dons en nature

TOTAL DEPENSES 68 000,00 € HT TOTAL RECETTES 68 000,00 €

® Domiciliation bancaire

Domiciliation Bancaire TRESORERIE DE
CRETEIL MUNICIPALE

=
SEPA

IBAN : FROX XXXX XXXX XXXX XXXX XXXX 021
BIC : BDFEFRPPCCT

Relevé d'identité bancaire :| & RIB.pdf]

© 13/11/2020 08:42 (37.08 Ko)
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® Piéces

Délégation de signature pour attestation sur I'honneur

Vous pouvez télécharger le modele ici

‘ m Délégations signature DGA Citoyenneté 2022.pdf (2.16 Mo) - 13/12/2022 16:25

Autre piéce

Joindre toute autre piéce que vous jugerez utile de porter a notre connaissance

® Contact

https://usager-dauphin.cget.gouv.fr/aides/#/cget/printAide/GaPWLvp_v 16/16
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